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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DOS
CURSOS DO CEFET-SP

Capitulo I
DA NATUREZA E SUAS FINALIDADES

Art. 1° O estagio baseia-se na Lei n°. 11.788, sancionada em 25 de setembro de 2008.
Paragrafo Unico. A Lei de que trata o caput altera a redacdo do art. 428 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho — CLT, aprovado pelo Decreto - Lei n°. 5.452, de 1 de maio de 1943; e a lei n°.
9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, ¢ 8.859,
de 23 de marco de 1994, o pardgrafo tinico do artigo n°. 82 da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 e o artigo 6° da Medida Proviséria n°. 2.164-41, de 24 de agosto de 2001 e mantém a
redacdo da Resolucao CNE/CEB n° 1, de 21 de janeiro de 2004.
Art. 2° O estdgio é considerado um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
freqiientando o ensino regular na educagdo de nivel superior, profissional, de nivel médio,
especial e dos anos finais do ensino fundamental na modalidade profissional da educagdo de
jovens e adultos, quando oferecidos pelo CEFET-SP, em suas Unidades.
§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.
§ 2° O estdgio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.
Art. 3° O estdgio poderd ser obrigatério ou nao-obrigatério, conforme determinagcdo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e drea de ensino, e tem suas condi¢des estabelecidas
no Projeto Pedagdgico de Curso (Plano de Curso) ou nas Normas Académicas, caso o curso seja
da educacao superior ou na Organizagao Diddtica, caso o curso seja da educacao bésica.
§ 1° Estagio obrigatdrio € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovacao e obten¢ao de diploma.
§ 2° Estdgio ndo-obrigatdrio € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga hordria regular e obrigatéria.
§ 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica, desenvolvidas pelo
estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estdgio em caso de previsdo no Projeto
Pedagégico de Curso.

Capitulo IT
DAS OBRIGACOES DAS PARTES

SECAO 1
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 4° Sao obrigacdes do CEFET-SP, em relacdo aos estagios de seus educandos:
I celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for menor de idade, absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
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concedente, indicando as condi¢des de adequagdo do estdgio a proposta pedagdgica do
curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horério e calendério
escolar;

I avaliar as instala¢des da parte concedente do estdgio e sua adequacdo a formacao cultural e
profissional do educando;

Il indicar Professor Orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estdgio, como responsdvel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagidrio;

IV exigir do educando a apresentacdo mensal de relatério das atividades;

V  zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagidrio para outro
local, em caso de descumprimento de suas normas;

VI elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacio dos estidgios de seus
educandos;

VII comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdao
de avaliacdes escolares ou académicas, quando previstas em calenddrio escolar.

Art. 5° E facultado ao CEFET-SP celebrar, com entes publicos e privados, Convénio de

Concessao de estdgio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido nas atividades

programadas para seus educandos e as condicdes estabelecidas neste Regulamento.

Paragrafo Unico. A celebragio de Convénio de Concessio de Estigio ou Acordo de

Cooperagdo entre o CEFET-SP e a parte concedente nio dispensa a celebracdo do Termo de

Compromisso a ser firmado, obrigatoriamente, entre o CEFET-SP, a parte concedente e o

educando.

SECAO II
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 6° As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administracdo publica direta,
autdrquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos estados, do Distrito Federal e
dos municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscaliza¢do profissional, podem oferecer estdgio, observadas as
seguintes obrigacoes:

1 celebrar Termo de Compromisso com o CEFET-SP e o educando, zelando por seu
cumprimento;

II  ofertar instalacdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

Il indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagidrios simultaneamente;

IV contratar, em favor do estagidrio, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme estabelecer o Termo de Compromisso;

V  por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacdo do estdgio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho;

VI manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

VII enviar ao CEFET-SP, com periodicidade mensal, relatério de atividades, com vista
obrigatdria ao estagidrio.

Paragrafo Unico. No caso de estdgio obrigatério, a responsabilidade pela contratacdo do seguro

de que trata o inciso IV poderd, alternativamente, ser assumida pelo CEFET-SP, desde que a

parte concedente seja uma institui¢ao publica.
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SECAO 1II
DO ESTAGIARIO

Art. 7° Somente poderdo realizar estigio os educandos que tiverem, no minimo, 16 anos
completos na data de seu inicio.

Art. 8° A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre o CEFET-SP, a
parte concedente e o educando ou seu representante legal, devendo constar do Termo de
Compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

I 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagdo
especial;

IT 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino regular
na educacgdo de nivel superior, profissional, de nivel médio, especial e dos anos finais do
ensino fundamental na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de avaliacdes, a carga hordria do estdgio serd reduzida a
metade do que for estipulado no Termo de Compromisso, para garantir o bom desempenho do
estudante.

Art. 9° A duracdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo poderd exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de estagidrio com deficiéncia.

Art. 10 O estagidrio poderd receber bolsa ou outra forma de contraprestacio que vier a ser
acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de
estdgio nao-obrigatdrio.

§ 1° A eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saide, entre

outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° Podera o educando se inscrever e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral

de Previdéncia Social.

Art. 11 E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tiver duracio igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado, preferencialmente, durante suas férias
escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo deverd ser remunerado, quando o estagidrio receber

bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos

casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 12 Aplica-se ao estagidrio a legislacdo relacionada a satide e segurancga no trabalho, sendo
sua implementacdo de responsabilidade da parte concedente do estdgio.

Art. 13 Atividades desenvolvidas no Programa de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica do CEFET-
SP poderdo ser consideradas como estdgio, desde que previsto no Projeto Pedagégico de Curso
ou nas Normas Académicas ou Organizacdo Didética.

Art. 14 O educando oriundo de outra Instituicdo da Rede Federal de Ensino poderd realizar o
Estdgio Supervisionado sob a orientacdo do CEFET-SP, desde que devidamente autorizado pela
instituicdo proveniente, respeitadas todas as normas exaradas neste regulamento.

SECAO IV 3
DA DIRETORIA DE EXTENSAO

Art. 15 A Diretoria de Extensdo compete planejar, coordenar, controlar, avaliar, executar as
atividades relativas a extensdo, a integracdo e ao intercambio do CEFET-SP com o setor
produtivo, em particular, e a sociedade, em geral.



Art.

SECAO V
DA COORDENADORIA DE EXTENSAO

16 A Coordenadoria de Extensdo ou equivalente responséavel pelos servicos de Integracio

Escola-Empresa compete:

I
II
I
v

\Y
VI
VIII
IX
X

identificar, divulgar e cadastrar as oportunidades de estdgio;

cadastrar os educandos interessados em estigio;

encaminhar as partes concedentes os educandos candidatos ao estdgio;

fornecer ao educando informacdes e documentagdes necessdrias a efetivagdo,
acompanhamento e finalizacao;

celebrar Acordos de Cooperagdo e Termos de Compromisso para fins de estagio;

assessorar o educando estagidrio durante a realizacdo e finalizacao do estdgio;

dar guarda a documentagdo final de conclusdo do estagio;

encaminhar ao setor de registro escolar documento comprobatério da conclusio do estdgio;
assegurar a legalidade dos procedimentos formais de estdgio.

SECAO VI
DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 17 Ao Professor Orientador de estdgio compete:

I

II

III

1A%

VI

VII
VIII

IX

XI

zelar pelo desenvolvimento académico e divulgar as orientagdes deste regulamento, assim
como de qualquer outro documento pertinente;

elaborar em conjunto com a parte concedente o Programa Bésico de Estdgio, levando em
consideracdo os objetivos estabelecidos neste Regulamento;

acompanhar o desenvolvimento do Programa Bésico de Estdgio, assistindo aos educandos
durante o periodo de realizac¢io;

desenvolver atividades junto aos educandos egressos;

elaborar pesquisas quanto a oferta de vagas para estigio;

assegurar a compatibilidade das atividades desenvolvidas no estdgio com as previstas no
Projeto Pedagégico de Curso;

sugerir junto as Coordenadorias dos cursos, eventos, palestras e micro estagios;

participar de reunides junto a Coordenadoria de Extens@o ou equivalente responsével pelos
servicos de Integracdo Escola-Empresa;

elaborar relatério semestral das atividades desenvolvidas ao final de cada semestre e
entregd-lo a Coordenadoria de Extensdo ou equivalente responsdvel pelos servicos de
Integracdo Escola-Empresa;

fixar e divulgar datas e hordrios compativeis ao calenddrio escolar e ao periodo do curso,
do qual é o orientador, para assistir aos estagiarios;

avaliar os relatérios de estdgios quanto as habilidades e competéncias necessdrias ao
desempenho profissional identificadas como ausentes pelo estagidrio, supervisor ou pelo
professor orientador em relacdo aquelas previstas no Projeto Pedagégico de Curso,
propondo adequagdes a este, devidamente substanciada, quando necessério.

Art. 18 Relativo a empresa, cabe ao Professor Orientador:

I
II
III

prestar atendimento as empresas ofertantes de vagas de estagio;
divulgar o perfil do CEFET-SP junto ao setor produtivo em drea de sua atuacio;
criar mecanismo para obter informagdes a respeito de demandas do setor produtivo.



Capitulo I1I

DA FORMALIZACAO

Art. 19 A formaliza¢do do estdgio ocorre mediante celebracdes do Termo de Compromisso,
obrigatério, e do Acordo de Cooperacdo, facultativo, e deverd, impreterivelmente, ocorrer antes
do inicio do estégio.
§ 1°. Nao serd validado qualquer periodo anterior ao de celebracdo de que trata o caput.
§ 2° Facultativamente, o CEFET-SP poderd celebrar o Acordo de Cooperagdo quando
requerido pela parte Concedente ou por Agente de Integracao.
Art. 20 O Acordo de Cooperacdo é um instrumento juridico, facultativo, periodicamente
reexaminado, em que estardo explicitados as responsabilidades do CEFET-SP e da parte
concedente, conforme previsto no art. 5°.
Paragrafo Unico. A validade do Acordo de Cooperacgao serd de, no méximo, 12 (doze) meses, a
partir da data de sua assinatura, podendo ser renovado automaticamente por igual periodo até o
limite de 48 (quarenta e oito) meses, salvo expressa manifestacio contrdria a ser apresentada até,
no maximo, 30 (trinta) dias do término previsto.
Art. 21 O Termo de Compromisso € um instrumento juridico, periodicamente reexaminado, em
que estardo acordadas todas as condi¢Oes de realizacdo do estigio entre o educando e a parte
concedente, com interveniéncia obrigatéria do CEFET-SP.
Paragrafo Unico - A validade do Termo de Compromisso serd de, no mdximo, 12 (doze) meses,
a partir da data de sua assinatura, podendo ser renovado por igual periodo até, no miximo, 24
(vinte e quatro) meses, exceto no caso previsto no art. 9°.
Art. 22 O Programa Bdsico de Estdgio é parte integrante do Termo de Compromisso e, devera
conter, obrigatoriamente, as atividades previstas a serem desenvolvidas em concordancia com as
competéncias e habilidades elencadas no Programa Pedagégico de Curso.
Art. 23 O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.
Art. 24 A realizagdo do estdgio no ensino médio, quando ocorrer, deverd ser concomitantemente
ao periodo do curso.
Art. 25 O desligamento do estagidrio ocorrerd automaticamente ao término do Termo de
Compromisso.
Art. 26 O estagidrio podera ser desligado da empresa antes do encerramento do periodo previsto
por interesse de qualquer uma das partes, devendo, neste caso, o solicitante formalizar as outras
partes, com antecedéncia de até 30 (trinta) dias da sua inten¢do.
Art. 27 Micro estagios, palestras, feiras, convencdes e outros eventos de curta duragdo ndo serdao
computados como horas de estdgio, exceto quando previstos no Projeto Pedagédgico de Curso ou
nas Normas Académicas ou na Organizacao Didética.

Capitulo IV
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 28 O estidgio, como ato educativo escolar supervisionado, deverd ter acompanhamento
efetivo pelo Professor Orientador do CEFET-SP e por supervisor da parte concedente,
comprovado por vistos nos relatérios e por mencdo de aprovacao final.

Art. 29 O acompanhamento do estdgio é de responsabilidade do CEFET-SP e efetivar-se-4 por
meio de relatdrios elaborados pelo estagidrio e pela parte concedente, por meio do Supervisor de
do Estédgio e, validado pelo Professor Orientador, atendendo as finalidades descritas nos art. 1° e
2° desse Regulamento.
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Art. 30 Na avaliacdo do estdgio serdo consideradas:
I a compatibilidade das atividades desenvolvidas com as previstas no Programa Bésico de
Estdgio previamente aprovado;
I a compatibilidade das atividades desenvolvidas e ndo previstas no Programa Basico de
Estdgio com o Projeto Pedagégico de Curso;
Il a qualidade e eficdcia das atividades realizadas;
IV acapacidade inovadora ou criativa demonstrada pelo Estagiério;
V  acapacidade do Estagidrio de se adaptar socialmente ao ambiente Institucional.
Art. 31 Sendo as atividades desenvolvidas ndo-compativeis com o Programa Bdsico de Estdgio e
com o Projeto Pedagégico de Curso, estas deverdo ser ajustadas imediatamente.
§ 1° - As atividades relatadas ndo serdo consideradas vdlidas para o estdgio.
§ 2° - Na reincidéncia, o estdgio seréd cancelado pelo CEFET-SP.
Art. 32 O estdgio serd considerado vélido e a etapa, cumprida, quando as atividades realizadas e
os procedimentos de acompanhamento forem aprovados pelo Supervisor de Estdgio e pelo
Professor Orientador em documentacao final de conclusdo do estdgio.

Capitulo V
DO APROVEITAMENTO PROFISSIONAL

Art. 33 O educando empregado na iniciativa privada ou publica poderd aproveitar suas
atividades profissionais para cumprir o estdgio, desde que atue na drea do respectivo curso, sejam
suas atividades aprovadas pelo Professor Orientador e atendidos os procedimentos formais do
CEFET-SP.
§ 1° Quando a situagdo do educando empregado ndo for contemplada no caput, o estagio
poderd ser realizado na instituicio empregadora, desde que esta possua drea correlata a de
seu curso, permita ao estudante empregado realizar suas atividades, sejam aprovadas pelo
Professor Orientador e atenda os procedimentos formais do CEFET-SP.
§ 2° A habilitacdo do educando caracterizando-o como empregado serd constituida pelo
registro em carteira profissional (CTPS), funcional ou documento equivalente.
Art. 34 O educando proprietdrio de empresa poderd aproveitar suas atividades profissionais para
cumprir o estdgio, desde que atue na drea do respectivo curso, sejam suas atividades aprovadas
pelo Professor Orientador e atendidos os procedimentos formais do CEFET-SP.
§ 1° Quando a situacdo do educando proprietdrio ndo for contemplada no caput, o estagio
poderd ser realizado na empresa, desde que esta possua drea correlata a de seu curso, sejam
as atividades previstas aprovadas pelo Professor Orientador e atenda os procedimentos
formais do CEFET-SP.
§ 2° A habilitacdo do educando caracterizando-o como proprietdrio serd constituida pelo
contrato social da empresa devidamente registrado na junta comercial correspondente.
Art. 35 O educando trabalhador autdonomo ou prestador de servigos poderd aproveitar suas
atividades profissionais para cumprir o estdgio, desde que atue na drea do respectivo curso, sejam
suas atividades aprovadas pelo Professor Orientador e atenda os procedimentos formais do
CEFET-SP.
Paragrafo Unico. A habilitacdo do profissional, caracterizando como autdbnomo, serd constituida
pelo registro na entidade de classe que regulamenta a sua profissdo.
Art. 36 A validade do aproveitamento profissional para fins de estdgio previsto nos art. 34, 35 e
36 iniciard somente a partir da entrega da documentacao formal no CEFET-SP.



Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 O ndo-cumprimento das normas estabelecidas neste regulamento pelos educandos
estagidrios ou pela parte concedente resultard na ndo-validagdo do estdgio ou no seu
cancelamento pelo CEFET-SP.
Art. 38 As normas operacionais para atendimento deste Regulamento deverdo constar em
documento préprio denominado Manual do Estagiario do CEFET-SP.
Art. 39 O Manual do Estagidrio, de que trata o art. 38, deverd ser validado por portaria
especifica do Diretor Geral.
Art. 40 O CEFET-SP e a parte concedente poderdo recorrer a servicos de agentes de integragdo
publicos e privados mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo
ser observada, no caso de contratacdo com recursos publicos, a legislacio que estabelece as
normas gerais de licitagdo.
§ 1° Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do
instituto do estdgio:

I identificar oportunidades de estagio;

II ajustar suas condi¢des de realizacao;

I fazer o acompanhamento administrativo;

v encaminhar negociacdes de seguros contra acidentes pessoais;
\Y cadastrar os educandos.

§ 2° E vetada a cobranga de qualquer valor dos educandos, a titulo de remuneragdo pelos
servigos referidos nos incisos deste artigo.

§ 3° Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagidrios
para a realizacdo de atividades ndo-compativeis com a programacdo curricular estabelecida
para cada curso, assim como estagidrios matriculados em cursos para os quais ndo ha
previsdo de estdgio curricular.
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Diretor Geral em exercicio




